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Classification: Strict  ٍمقيد 

 )الفصل الأول(

  التأسيس

 :تأسيس الجمعية :(1المادة )

الصادر بقرار مجلس  بمشيئة الله وتوفيقه تم تأسيس هذه الجمعية بموجب نظام الجمعيات التعاونية    

يصدر عليه من تعديلات ولوائح تنفيذية وبموجب نصوص  هـ وما9/3/1429وتاريخ  73رقم  الوزراء

 .ذات مسؤولية محدودةتعاونية زراعية وهي جمعية  ،هذه اللائحة أحكام

 :منطقة عملها :(2المادة )

ويمكـن نقلـه ألمـع رجـال كما يكون مركزها في  ،عسيرمنطقة كافة تشمل منطقة عمل الجمعية     

خر ضمن منطقة عملها بشرط ألا يكون في هذا النقـل ضـرر بقرار من الجمعية العمومية إلى أي مكان آ

 .لجمعية أخرى

 :أغراض الجمعية :(3المادة )

 :تهدف الجمعية إلى تحسين حالة أعضائها الاقتصادية والاجتماعية وذلك عن طريق    

 الحديثـةالزراعـة  أسـاليبعلـ  اسـتادام  مھوتـدربب بتثقيفهمرفع الوعي الزراعي لدى مزارعي البن  -1

 .وجودتهلأجل زبادة الإنتاج  التقليدية الأساليب مكان حلالهاوإ

 . الجمعبة طربق عن مھدخل مزارعي البن برجال المع خلال تسوبق منتجاتزيادة  -2

 البن.  مزارعين لدى اراتھالم وتنميةالاستشارات والدعم الفني  تقديم -3

 زراعة البن برجال المع.  تشجيع -4

 يئة.التشجير البيئي والمحافظة عل  الب -5

 تشجير النباتات العاسلة والزراعة الحرجية. -6

 تنفيذ المشاريع الزراعية والتقديم عليها. -7

 :حق التصرف :(4المادة )

المنصـوص  والإشــهاريل ـيتي التسجــعملـ إتمـامبمجـرد  الاعتباريـةتكتسب هذه الجمعيـة الشاصـية     

( من اللائحة التنفيذية للنظام 15 و13ادتين )والم ة( من نظام الجمعيات التعاوني12 و 4عليهما في المادتين )

وللجمعية أو من يمثلها بعد إتمام إجراءات  ،جيل ونساة معتمدة من هذه اللائحةوتزود الجمعية بشهادة تس

التسجيل والإشهار حق التصرف فيما من شأنه تحقيق الأهداف والأغراض المنصوص عليها في المادة الثالثة 

 .من هذه اللائحة

 

 

 

 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 الفصل الثاني()

 الأعضاء

 :شروط العضوية :(5المادة )

 :معية الشروط التاليةيجب أن تتوفر في كل عضو بالج    

 .أن يكون سعودي الجنسية- 1

 .المتوفىالثامنة عشر من عمره ويستثنى من ذلك الأعضاء المعنويون وورثة العضو  أتمأن يكون قد - 2

 .ف المعتبرة شرعاً للتصرف المطلقاأن يكون عند المساهمة في تمام الأوص- 3

 .د الحد الأدنى للمساهمة بالجمعيةأن يكون قد سد- 4

ذات علاقــة  أن يكــون مــن المقيمــين بمنطقــة خــدمات الجمعيــة أو لــه مصــا  في منطقــة خــدماتها- 5

 .بأغراضها ونشاطاتها

 .مصلحة الجمعيةمع عملًا يتنافى  يزاولألا - 6

معية باستثناء الأعضـاء المؤسسـين و ـق لمـن يـرف  مجلـس الإدارة قبـول أن يقبل به مجلس إدارة الج- 7

عضويته أن يستأنف أمام الجمعية العمومية فإذا أقرت عضـويته اعتـبر عضـوا بالجمعيـة بعـد تسـديد 

 .ة الأسهم التي يرغب الاكتتاب بهاقيم

 :مساهمة المؤسسات بالجمعية :(6دة )الما

ؤسسات والشركات( أن يساهموا بالجمعيـة إذا تـوفرت فـيهم شـروط للشاصيات المعنوية )كالميجوز     

مـن خـدمات  ديـةوفي هذه الحالة لا ق لأعضاء هـذه الشاصـية المعنويـة الاسـتفادة بصـورة فر ،العضوية

الجمعية كما لايجوز ترشيحهم لعضوية مجلس الإدارة أو اللجان الأخرى مالم يكونوا مساهمين شاصياً 

 .بالجمعية

 :مساهمة الجمعية بالمؤسسات :(7دة )الما

يجوز للجمعيـة بعـد موافقـة الجمعيـة العموميـة والـوزارة أن تسـاهم كشاصـية اعتباريـة بالمؤسسـات     

والشركات التي تنشأ في منطقة خدماتها بشرط أن تكون المساهمة من شأنها تحقيـق أهـداف الجمعيـة 

 .ساهمةوقت الم الأسهميمال الجمعية  وعل  ألا تزيد عن نصف رأس

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 :واجبات الأعضاء :(8المادة )

 :بالجمعيةيجب عل  من أصبح عضوا     

وتوقيع  ،يمتلكهاأن يوقع في سجل الأعضاء الذي يشتمل عل  اسمه وعنوانه وتاريخ وعدد الأسهم التي - 1

 .ه التام بكل ماجاء بهذه اللائحةمالعضو عل  هذا السجل يجب أن يتم بعد إطلاعه وعل

ويقوم بجميع الواجبات المنصوص عليها في هـذه اللائحـة والأنظمـة الداخليـة  الالتزاماتينفذ جميع  أن- 2

 .للجمعية وأن يتقيد بقرارات الجمعية العمومية ومجلس الإدارة

يجوز للعضـو في أي  ولا ،عليه من ديون أو قروض للجمعية نفسها أو ترتبت عليه بكفالتها أن يسدد ما- 3

 .ن مستحقة عليه للجمعية أو لغيرهامقابل أي ديو أسهمهأن يطالب باستهلاك  حال من الأحوال

أن يبلــمج مجلــس الإدارة بكتــاب مضــمون عــن تغيــير عنوانــه المثبــت في ســجل العضــوية ولا تترتــب أي - 4

يكون له حق الاعتراض عل  أي قرار بحجة عدم تبليغـه إذا لم يكـن  مسئولية عل  الجمعية كما لا

 .ى الجمعيةلدعنوانه مؤكدا 

 :فصل العضو :(9المادة )

 :الإدارة في إحدى الحالات الآتية فصل العضو من الجمعية بقرار من مجلسيجوز     

 ( من هذه اللائحة.5إذا فقد أحد الشروط المنصوص عليها في المادة )- 1

 ل  عدم الأمانة أو عدم الاستقامة.إذا صدر بحقه حكم شرعي أو إداري يشتمل ع- 2

 ( من هذه اللائحة.8( من المادة )3.2ذا خالف مضمون الفقرتين )إ- 3

 .رر لمجلس الإدارةإذا تسبب عن عمد في إلحاق ضرر مادي أو معنوي بالجمعية ويعود تقدير ذلك الض- 4

ويجب عل  مجلس الإدارة أن يبلمج العضو المفصول بكتاب مضـمون ولـه خـلال  سـة عشـر يومـاً مـن     

يكون قـرار الفصـل  ولا ،التي يجب عليها البت في الاعتراضأمام الجمعية العمومية  تبليغه حق الاعتراض

 .صولهنافذا إلا من تاريخ رف  اعتراض العضو أو فوات موعده دون ح

 :الاستقالة :(10المادة )

ع يجوز لأي مساهم بالجمعية يرغب في الاستقالة منها أن يقدم طلباً خطيـاً بـذلك إلى مجلـس الإدارة مـ    

من الجمعية وعل  مجلس الإدارة أن يبت في قبول أو عدم قبول الاستقالة  ،لاستقالته الموجبةذكر الأسباب 

وإذا لـزم  ،تتجاوز ستة أشـهر مـن تـاريخ وصـول طلـب الاسـتقالة للجمعيـة مع إيضاح المبررات خلال مدة لا

ومع ذلك يبق  العضو المسـتقيل  .اليهمجلس الإدارة الصمت تعتبر الاستقالة نافذة بعد مض  المدة المحددة بع

 .مسئولًا عن جميع التزاماته تجاه الجمعية إلى أن تصبح استقالته نافذة

يساوي نصـف  وعل  مجلس الإدارة تجميد الاستقالات إذا تدهورت أعمال الجمعية أو بلغت خسائرها ما    

 .رأس مالها الأسهمي أو كانت الجمعية في بداية تنفيذ مشروع جديد

 :فقدان العضوية :(11لمادة )ا

 :يفقد المساهم بالجمعية عضويته منها في إحدى الحالات التالية     

 )ج( الاستقالة          )ب( الفصل          )أ( الوفاة     



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 :إعادة الأسهم :(12المادة )

 بعـد إضـافة مـا إذا فقد أحد أعضاء الجمعية عضويته بالفصل أو الوفاة تعاد له أو لورثته قيمة أسـهمه    

أو بعضـهم محـل مـورثهم أو  الورثـةوفي حالة الوفاة  ـل  .لحق بها من خسائر حققته من أرباح أو حسم ما

قيمـة  اسـترداديتفقون عل  إحلال أحدهم محله عل  أن تتوفر شروط العضوية في الـوار  إذا رغبـوا عـدم 

بإلغائهـا في  والإشـارةالأسـهم المعـادة  أو شـهادات إيصـالاتوعل  مجلس الإدارة ملاحظة استرداد  ،الأسهم

 .السجلات الخاصة بذلك

 :مسئولية الأعضاء :(13المادة )

 .يمتلكه من الأسهم تتحدد مسئولية العضو في حقوق والتزامات الجمعية بقدر ما    

 :عدم جواز الحجز عل  أموال الجمعية :(14المادة )

يجـوز  ترتبـة علـ  أعضـاء الجمعيـة بصـفتهم الشاصـية ولاعلاقة للجمعية بالديون أو الالتزامـات الم لا    

ك عل  أموال الجمعية منقولة أو غير منقولة لسداد ديون والتزامات أعضائها ويدخل في ذل الحجرأو  الحجز

 .قيمة ماساهم به العضو بالجمعية

 :تمييز الأعضاء عن غيرهم :(15المادة )

ائها أن تتعامل مع غير أعضائها أو تقدم لهم الخدمات يمنع كون الجمعية أسست أصلا لخدمة أعض لا    

 :تي تخدم بها أعضائها ويشترط لذلكالتي تؤديها لأعضائها ضمن الطرق والأساليب ال

 .خدمتها لغير أعضائها في مصلحتها أن تكون- 1

كمـا يجـوز  ،المتعاملين معها من غـير الأعضـاء للأعضاء عل  وأبداأن تعط  الأفضلية والأولوية دائماً - 2

 .ء ميزة خاصة في الأسعار عن غيرهمالأعضا إعطاء

 .أن تكون معاملة غير الأعضاء نقدية مهما كانت الأحوال- 3

 :ميزة المؤسسين :(16المادة )

أعضاء هذه الجمعية متسـاوون في الحقـوق والواجبـات إلا أن الأعضـاء المؤسسـين الـذين اشـتركوا في     

 .م من المساهمين في تقديم الخدماتية عل  غيرهتكوين الجمعية لهم حق الأولو

 : يستحق العضو ربحاً عل  مساهمتهمتى :(17المادة )

العضو الذي يساهم بالجمعية خلال الأشهر الثلاثة الأخيرة من أي سنة مالية ليس له نصيب من الأربـاح     

 التي تحققها الجمعية في هذه السنة.

 :استمرار قبول الأعضاء :(18المادة )

باب العضوية بالجمعية مفتوح عل  الدوام لمن تنطبق عليهم شروط العضـوية المنصـوص عليهـا في المـادة     

( 22للمـادة ) اسـتناداإلا أنه يجوز في حالات استثنائية عدم قبول مساهمات جديـدة  ،( من هذه اللائحة5)

 من اللائحة التنفيذية للنظام.
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 :ةالحد الأعل  للمساهم :(19المادة )

تسـري هـذه  %( من رأس مال الجمعية ولا10يزيد عل  ) يجوز للعضو الواحد أن يمتلك من الأسهم ما لا    

القاعدة عل  المؤسسين إذا لم يتحدد بعد رأس مال معين للجمعية إلا أنه إذا اتضح أن هناك مساهماً يمتلك 

يجـوز  سـهم ثابـت ولالويكـون سـعر ا ،من هذا الحد فهو مخير بالتنازل لغيره عما زاد أو اسـترداده أكثر

%( من قيمة الأسهم المكتتب بها من قبل العضو وبحد 10تجزئته ولكن يجوز إضافة رسم عضويه بواقع )

ة الموجودات بأخر ميزانيـة علـ  سم( ريال ومصروفات إصدار للسهم الواحد من حاصل ق200أدنى مائتي )

الأسهم المثبتة  عدد ÷ ميزانية لواحد= الموجودات بآخرالسهم ا إصدار)مصروفات فيهاعدد الأسهم المثبتة 

 .الاسميةأدنى ثلاثة أمثال قيمة السهم  وبحدضاف للاحتياطي العام ت فيها(

 :الحد الأدنى للمساهمة :(20المادة )

 يعتـبر ريال ولا( 10,000) قدرهاسهماً بقيمة إجمالية  (100) الحد الأدنى للمساهمة بهذه الجمعية هو    

يستحق أية أربـاح أو عوائـد علـ  المسـاهمة  كامل هذا المبلمج كما لااهم عضوا بالجمعية مالم يسدد المس

التي تقل عن هذا الحد وإنما تسجل لحسابه تسديدا لما تبق  من قيمة مساهمته بالحـد الأدنى   تحتسـب 

 عضويته من تاريخ تسديد كامل الحد الأدنى.

 :التنازل عن الأسهم :(21المادة )

يعتبر ذلك نافذا إلا بموافقة مجلس  بالجمعية ولا أسهمهيمكن أن يتنازل عضو لأخر عن بع  أو كل     

يترتب عل  المالك السابق  الإدارة وإثبات المتنازل في سجلات الجمعية ويلتزم المالك الأخير للأسهم بجميع ما

المتنـازل مـدين للجمعيـة حـتى يسـدد  تجاه الجمعية وعل  مجلس الإدارة عدم قبول التنازل إذا كان العضو

مجلـس الإدارة  وأقتنـععليه لها وإذا تعذر التنازل وأبدى المساهم رغبته في الانسـحاب مـن الجمعيـة  كل ما

حققته مـن أربـاح أو حسـم  بأسباب الانسحاب كان للعضو المنسحب أن يسترد قيمة أسهمه بعد إضافة ما

 .لحق بها من خسائر ما
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 الثالث( )الفصل 

 الشؤون المالية

 :رأس المال :(22المادة )

 :يتكون رأسمال الجمعية من    

 ريال( 100دود من الأسهم قيمة السهم الواحد )عدد غير مح -أ

 .الاحتياطيات -ب

  :السنة المالية :(23المادة )

وتنتهي في اليـوم  نايريتبدأ في اليوم الأول من شهر  ميلادياًعشر شهرا  باثنيتحدد السنة المالية للجمعية     

وتستثنى من ذلك السنة المالية الأولى للجمعية حيث تبدأ من تاريخ اجتماع  ،من كل عام ديسمبرلأخير من ا

 .أسيسيةالجمعية العمومية الت

 :الميزانية :(24لمادة )ا

 ليـة مباشـرةعل  مجلس الإدارة أن يعـد الميزانيـة والحسـابات الختاميـة للجمعيـة بعـد انتهـاء السـنة الما    

بتـدقيقها ومناقشـتها مـع المجلـس  و مـن   مراجـع الحسـابات الـذي يقـوم بـدوره  إشـرافوتكون تحـت 

وتحرم الجمعية من الإعانة المحاسبية إذا تأخرت ميزانيتها مدة تزيد عل   ،شهادته عليها وإعطاءاعتمادها 

 فق عليها الوزارة.السنة المالية إلا لحالات اضطرارية تواأشهر من تاريخ انتهاء  ستة

 :تنظيم الميزانية :(25المادة )

يجب أن تنظم ميزانيات وحسابات الجمعية وفقاً للأصول المحاسبية وطبقاً للتعليمات الصادرة مـن قبـل     

 الوزارة.

 :عرض الميزانية عل  الأعضاء :(26المادة )

اعتمادهـا مـن ليهـا مـن مجلـس الإدارة وتعرض الميزانية والحسابات الختامية عل  الوزارة بعد التوقيع ع    

 .لتأكد من صحتها   التصديق عليهامراجع الحسابات وا

يومـاً  15تقـل عـن  مكتب الجمعيـة مـدة لا فيويجب أن توضع الميزانية ومرفقاتها بعد التصديق عليها     

أمـام الجمعيـة لمناقشـتها لكـل عضـو الإطـلاع عليهـا تمهيـدا  ليتسنىقبل عرضها عل  الجمعية العمومية 

 .كما يجب أن يعلن عن ذلك في مكان ظاهر من مكتب الجمعية أو بالقرب منه ،العمومية

 :الاحتياطي النظامي :(27المادة )

%( مـن الفـائ  20يتكون الاحتياطي النظامي للجمعية من النسبة الماصصة له من الأربـاح وقـدرها )    

 .الصافي

 :الاحتياطي العام :(28المادة )

يساوي رأس مال الجمعية الأسهمي يجوز تحويل النسبة المئوية المشار  ندما يبلمج الاحتياطي النظامي ماع    

إليها في المادة السابقة إلى الاحتياطي العام الذي يتكون من التبرعات والهبات والإعانة التأسيسـية وإعانـة 

 .ي فيما  قق أهداف الجمعيةحتياطويتصرف مجلس الإدارة في استعمال هذا الا ،بناء مقر الجمعية
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 :الأرباح :(29المادة )

تتصرف الجمعية العمومية بالفائ  الصافي بعد تغطية ما قد يكون هناك من عجز سابق في السنوات     

 :السابقة وذلك عل  النحو التالي 

 .( من هذه اللائحة28نظامي مع مراعاة ماجاء بالمادة )%( للاحتياطي ال20)-أ 

 .لباقي يصرف كربح بنسبة المساهمة في رأس المال%( من ا20)-ب

 .مستحقين من أعضاء الجمعية وأسرهم%( من الباقي للادمات الاجتماعية وتكون الأولوية لل10)-ج 

نصت عليه المادة  قد تقرره الجمعية العمومية من مكافأة لأعضاء مجلس الإدارة وفق ما مراعاة ما مع -د 

من اللائحة التنفيذية يخصص باقي الأرباح للعائد عل  المعاملات فإذا لم  (26( من النظام والمادة )14)

%( منه عل  الأعضاء بنسبة أسهم كل منهم والباقي يعل  50يزيد عن ) لا يتم ضبط المعاملات يوزع ما

بحيـث تحتسـب كـل سـنة  الأسـهمميه قدسب نقاط أبحللاحتياطي العام الذي يجوز توزيعه فيما بعد 

 .ولة السهم في ملكية المساهملمن أي ابتدءاوتحتسب الأقدمية نقطة  أقدمية

 :الاقتراض والاستثمار :(30المادة )

  ق للجمعية الاقتراض من البنوك والجهات المقرضة لعمل المشاريع لما يخدم اهداف الجمعية. - أ

 نفسه. من صافي أرباح الاستثمار % للشاص الذي يجلب استثمارات للجمعية7تحديد نسبة  - ب

  ق للجمعية الاستثمار لتنمية مواردها المالية وتحقيق الاستدامة المالية. - ج

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 )الفصل الرابع( 

 الشؤون الإدارية

 :الجمعية العمومية :(31المادة )

يقـل عـن الحـد الأدنى للمسـاهمة  تتكون الجمعية العمومية من كافة الأعضاء الذين يملكـون مـا لا    

 ( من هذه اللائحة.20المادة ) فيعليها المنصوص 

 :السلطة العليا للجمعية :(32المادة )

تعتبر الجمعية العمومية السلطة العليا للجمعية وتسري قراراتها عل  جميع الأعضاء بما فـيهم الغـائبين     

 .والمتالفين والمعارضين ولها أن تفوض مجلس الإدارة في بع  صلاحياتها

 :عات الجمعية العموميةاجتما :(33المادة )

 :تكون اجتماعات الجمعية العمومية     

التصــديق علــ  الميزانيــة  انتهــاءتتجــاوز شــهرا مــن  عاديــة وتعقــد مــرة كــل ســنة في مــدة لا (أ)

 ( من هذه اللائحة.26والحسابات الختامية المشار إليها في المادة )

أو من مراجع الحسـابات أو مـن غير عادية وتعقد عند الحاجة بناء عل  طلب من مجلس الإدارة  (ب)

ويشترط لذلك موافقة الوزارة التي لها حق دعـوة الجمعيـة العموميـة  ،عل  الأقل أعضائهاثلث 

( مـن 46) ة( مـن النظـام والمـاد25للمـادة ) اسـتنادالاجتماع غير عادي متى رأت ذلـك ضـرورياً 

 .اللائحة التنفيذية

 :كيفية دعوة الجمعية العمومية :(34المادة )

ومشتملة عل  جدول الأعمال والمواضيع المراد بحثها  إلكترونيةيجب أن تكون دعوة الجمعية العمومية     

يكتفي للدعوة بوسائل الإعلام من إذاعة وتلفزيون ولا بالإعلان و انعقادهومكان الاجتماع وتاريخه وساعة 

 .او مواقع التواصل الاجتماعيبالجرائد أو المحلات العامة 

 :تاريخ الدعوة :(35المادة )

الاجتمـاع يجب أن توجه الدعوة لاجتماع الجمعية العمومية قبل  سة عشر يوماً عل  الأقـل مـن موعـد     

لضـمان حضـور  ونحــوها( لاتـن مواصـوأن يختار المكان والوقت المناسبين للاجتماع وتهيأ كافة السبل )م

 .أكبر عدد ممكن من المساهمين

 :لنظامي للجمعية العموميةالنصاب ا :(36المادة )

( مـن 22%( مـن الأعضـاء اسـتنادا لمضـمون المـادة )25يعتبر اجتماع الجمعية العمومية نظامياً بحضـور)    

 .( من اللائحة التنفيذية له42النظام والمادة )

 :اتخاذ القرارات :(37المادة )

لة تسـاوي الأصـوات يـرجح الجانـب تتاذ قرارات الجمعية العمومية بأغلبية أصوات الحاضرين وفي حا    

بطريقـة الاقتـراع السـري إذا طلـب  ىالذي صوت معه الرئيس ويتم التصويت برفع الأيدي ويمكن أن يجـر

 .ذلك ثلاثة أرباع الحاضرين



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 :لكل عضو صوت واحد :(38المادة )

ت الأسهم عل  الأعضاء الحضور شاصياً لاجتماع الجمعية العمومية ولكل عضو صوت واحد مهما بلغ    

يجوز للعضو أن يوكل عضوا أخر في الجمعية من غير أعضاء مجلس الإدارة بالحضور أو  لاالتي يملكها و

يقيمـون بمنطقـة  لا نالتصويت إلا في ظروف خاصة باستثناء النساء والأشااص المعنويين والأشااص الـذي

الوكالات أو عدم اعتبارها مع  باريل من يمثلهم ولرئيس الجلسة اعتكخدمات الجمعية فهؤلاء  ق لهم تو

 .ذكر الأسباب مع ذلك لايجوز توكيل غير الأعضاء كما لايجوز للعضو أن يتوكل عن أكثر من واحد

 :حوافز حضور الجمعية العمومية :(39المادة )

 فعل  اقتراح مجلس الإدارة وضع عقوبات بحق كل عضو بالجمعية يتال ايجوز للجمعية العمومية بناء    

ن حضور اجتماعات الجمعية العمومية ثلا  مرات متتالية بغير عذر شرعي ويجب أن يتفق عل  نوع هـذه ع

العقوبات مع الوزارة كما يجوز تخصيص جوائز رمزية توزع بالاقتراع عل  الحضور ويستحسـن أن تكـون 

 .هذه الجوائز من موجودات الجمعية

 :تسجيل الحضور :(40المادة )

اك سجل خـاص يتضـمن أسمـاء وأرقـام عضـوية الـذين  ضـرون اجتمـاع الجمعيـة يجب أن يكون هن    

ويصدق عليه من  ،( من هذه اللائحة42م في المادة )العمومية ويوقع عليه من قبل الأشااص المنصوص عليه

 .قبل من يمثل الوزارة

 :واز حضور غير المساهمين للاجتماعج :(41المادة )

 بالجمعية لحضور اجتماعات الجمعية العمومية دون أن يكـون لهـم تجوز دعوة أشااص غير مساهمين    

 حق الاشتراك في المناقشات والتصويت.

 :رئاسة الجمعية العمومية :(42ادة )الم

 .اجتماعالرئيس من بين الأعضاء في اجتماع الجمعية العمومية في بداية كل  انتاابيتم     

 :المسئولون عن محضر الاجتماع :(43)المادة 

يجب أن يتم تعيين عضوين من بين الذين حضـروا الاجتمـاع لرشـراف علـ  عمليـات التصـويت وتعيـين     

 .وهؤلاء مع الرئيس هم الذين يوقعون عل  محضر الاجتماع ،شاص ثالث لكتابة وقائع الجلسة

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 :كيفية الاجتماع :(44المادة )

ئيس من عدد الحضور فـإن كـانوا قـد بلغـوا النصـاب عند ابتداء الساعة المحددة للاجتماع يتأكد الر    

النظامي يعلن عن بداية الاجتماع ويفتتح الجلسة وأن لم يبلمج الحضور النصاب تناقش بع  الأمور الخاصة 

بالجمعية كشرح اللـوائح وواجبـات وحقـوق الأعضـاء والطـرق الـتي تـتم بهـا إجـراءات ضـبط الحسـابات 

يعلن  ،ن عل  الموعد المحدد للاجتماع ولم  ضر من يكمل النصاببالجمعية ونحو ذلك فإذا مضت ساعتا

الرئيس تأجيل الجلسة لعدم اكتمال النصاب النظامي لها و ث الحضور عل  الاتصـال ببقيـة المسـاهمين 

ذكرهم يـ( من هذه اللائحة و35ذكر في المادة ) لحضور الاجتماع الثاني الذي يجب تحديده عل  ضوء ما

( مـن 38تطبق بحق من يتالفون عن حضور اجتماعات الجمعية العمومية كنص المادة ) بأن هناك عقوبات

 هذه اللائحة.

 :جدول أعمال الجمعية العمومية :(45المادة )

ورد  يجوز أن تناقش الجمعية العمومية أمورا لم ترد في جدول الأعمال الذي يجب أن يشتمل علـ  مـا لا    

 .( من اللائحة التنفيذية للنظام45) ( من النظام والمادة24بالمادة )

 :مجلس الإدارة :(46المادة )

أعضـاء تنتاـبهم الجمعيـة العموميـة بعـد موافقـة  (5) تدار الجمعية من قبل مجلس إدارة يتكـون مـن    

وعل  أعضاء مجلس الإدارة المنتاـب أن يعقـدوا  ،( عضوا13يزيد عن ) عن  سة ولا يقل الوزارة بحيث لا

رئيس ونائـب رئـيس وأمـين ماعاً لهم بعد انتهاء جلسة الجمعية العمومية مباشرة من أجل انتااب سنوياً اجت

 .تهم العلمية عن الكفاءة المتوسطةللصندوق وكذلك أمين للمجلس عل  ألا تقل مؤهلا

 :مجلس الإدارة التأسيسي )الأول ( :(47المادة )

 سنوات. (3التأسيسي ) الإدارةمدة عضوية مجلس     

 :المنتاب الإدارةمدة عضوية مجلس  :(48ادة )الم

( مـن النظـام 14تستمر عضوية مجلس الإدارة المنتاب من الجمعية العمومية أربع سنوات عملًا بالمـادة )    

المجلس  انتاابمدة المجلس يستمر مجلس الإدارة في ممارسة مهامه وصلاحياته إلى أن يتم  انتهاءوفي حال 

سنة وإذا تعذر ذلك فيحـق للـوزارة تعيـين  أقص بحد وللجمعية العمومية للجمعية  عاجتماالجديد في أقرب 

 .ارة لهامجلس إد انتاابلإدارة الجمعية حتى يتم  مؤقتةلجنة 

 :مكافأة أعضاء مجلس الإدارة :(49المادة )

يتقاض  أعضاء مجلس الإدارة أجرا عن عملهم إلا أنه يجوز لمجلس الإدارة أن يقرر بع  التعويضـات  لا    

كما يجـوز للجمعيـة العموميـة أن  ،عضاء أثناء قيامهم بخدمة الجمعيةلتغطية النفقات التي يتكبدها الأ

( مـن 29جاء بالمـادة )تمنح مكافآت مقطوعة لمجلس الإدارة أو لأشااص معينين من المجلس مع مراعاة ما 

 .هذه اللائحة

 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 :شروط عضوية مجلس الإدارة :(50المادة )

 :ط في المرشح لعضوية مجلس الإدارةيشتر    

 .( من هذه اللائحة8و5أن تتوفر لديه نصوص المادتين )  - 1

 .أن يكون قد أتم الحادية والعشرين من عمره  - 2

 .الجمعية ومتابعة أعمالها ونشاطاتهافي إدارة  الإسهامأن يكون قادرا عل    - 3

 :مسئولية أعضاء مجلس الإدارة :(51المادة )

يكون مجلس الإدارة مسئولًا عن الجمعية وما لها وما عليها من حقوق ويكون العضو مسئولًا مسـئولية     

 .اراتهم ملزمه للجمعية تجاه الغيرشاصية إذا تجاوز صلاحياته وقر

 :لس الإدارةأسهم عضو مج :(52المادة )

أن تحدد عددا معيناً من الأسهم يجب أن يملكها بع  أعضـاء مجلـس الإدارة يجوز للجمعية العمومية     

ل عنهـا أو بيعهـا طيلـة مـدة يجـوز لـه في هـذه الحالـة التنـاز متى ما رأت ذلك  قق مصـلحة الجمعيـة ولا

 .عضويته

 :صلاحيات مجلس الإدارة :(53المادة )

الأغراض والأهداف التي أنشـئت لإدارة إدارة أعمال الجمعية بما  قق لها المصلحة ضمن يتولى مجلس ا    

( مـن اللائحـة 31( من النظـام والمـادة )18ورد بالمادة ) من أجلها وفي حدود الأنظمة التعاونية مع مراعاة ما

 .التنفيذية له في هذا الصدد

  :التزامات أعضاء مجلس الإدارة :(54المادة )

 :  مجلس الإدارة عل    

 .العمومية أن يتقيد في جميع أعماله بما ورد في هذه اللائحة وقرارات الجمعية - 1

 تباعاً وصولهاالتي يجب أن تتضمن جدول أعمال الجلسة التي تعقد بعد  الوزارة تعليماتأن ينفذ  - 2

في هـذه  مـا ورده نحـو ويقوم المجلس بمناقشتها وتفهمها ويجـوز للمجلـس أن يكتـب للـوزارة بوجهـة نظـر 

 التعليمات.

ويقـدم لهـم جميـع أن يسهل أعمال منسوبي الوزارة ومراجعي الحسابات وأي موظف حكومي مختص  - 3

 .ستندات والمعلومات التي يطلبونهاالم

مدة لا تتجـاوز عشـرة أيـام من يمثلها بنساة من محاضر اجتماعاته وقراراته خلال  وأن يزود الوزارة أ - 4

 .اعتمادها من المجلس من تاريخ

 

 

 

 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 :مجلس الإدارة عندما يشغر مركز عضو :(55المادة )

( من هذه اللائحـة وإذا شـغر مركـز 45يجب ألا يقل أعضاء مجلس الإدارة عن العدد المحدد في المادة )    

 للانضـمامأحدهم لأي سبب من الأسباب يدع  من حـاز علـ  أصـوات أكثـر مـن الأعضـاء الاحتيـاطيين 

 أو أمـين الصـندوق المجلـس أمـا إذا كـان المركـز الشـاغر هـو الـرئيس أو نائبـه أو أمـين ،س الإدارةلمجل

كلهـم دفعـة  الاحتياطيينأعضاء مجلس الإدارة  ودعيهذا ولو قدر ، فينتاب من الأعضاء من  ل محلهم

ن بقـ  مـن قيـت مراكـز بـالمجلس شـاغرة فعلـ  مـبالمراكز الشاغرة ومع ذلك  لئواحدة أو عل  فترات لم

الوزارة بذلك فإما أن تقر استمرار عمل المجلس بالعدد الموجود أو تطلب دعوة  إخطارأعضاء مجلس الإدارة 

 .الجمعية العمومية لانتااب أعضاء للمركز أو المراكز الشاغرة وكذلك لانتااب أعضاء احتياطيين

 :فقدان عضوية مجلس الإدارة :(56المادة )

 :رة عضويته من المجلس في إحدى الحالات التاليةيفقد عضو مجلس الإدا    

 ( من هذه اللائحة.49إذا فقد شرطاً من شروط العضوية المنصوص عليها في المادة )- 1

 .( من هذه اللائحة11منته المادة )إذا فقد صفته كمساهم بالجمعية طبقاً لما تض- 2

 .ه من قبل الجمعية العموميةانتاابإذا انتهت مدة عضويته عن طريق الاقتراع ولم يجدد - 3

 .( من هذه اللائحة56عليه المادة )إذا صدر قرار بإعفائه من عضوية مجلس الإدارة طبقاً لما نصت - 4

 :من عضوية مجلس الإدارة الإعفاء :(57المادة )

 :يعف  عضو مجلس الإدارة من عضوية المجلس في إحدى الحالات التالية    

 جلسات متوالية بدون عذر شرعي.إذا تغيب عن حضور ثلا  - 1

 إذا حالت أسباب صحية دون تمكنه من ممارسة عمله في مجلس الإدارة.- 2

 إذا تسبب للجمعية بضرر مادي أو معنوي عن طريق تصرف مقصود - 3

 .إذا استقال من عضوية المجلس- 4

مع ذكر السبب علمـاً أن وعل  مجلس الإدارة أن يبلمج العضو كتابة بإعفائه من عضوية مجلس الإدارة     

لا يعتبر نافذا إلا بقرار من الجمعية العمومية وإنما تبق  مسئولية العضو المعف  من تاريخ تبليغه إلى  الإعفاء

أن تبت الجمعية العمومية بشأنه كمساهم بالجمعية ويمتنع خلال هـذه الفتـرة مـن مزاولـة أي صـلاحيات 

 .بها قبل إعفائهكان يتمتع 

 :اجتماعات مجلس الإدارة :(58المادة )

ب أن يجتمـع كـل شـهر مـرة علـ  يجتمع مجلس الإدارة كلما دعت الحاجة إلى ذلك وفي كل الأحوال يج    

 .الأقل

 :مكان اجتماعات مجلس الإدارة :(59المادة )

كـون في يـة ويجـوز في حـالات اسـتثنائية أن تعيجب أن تكون اجتماعات مجلـس الإدارة في مقـر الجم    

 .ضمن منطقة عملهامكان آخر 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 :جتماعدعوة المجلس للا :(60المادة )

( ويمكـن سي)بالاتفاق مع الرئ المجلس أمينتوجه الدعوة لمجلس الإدارة للانعقاد من الرئيس أو نائبه أو     

 :ية دعوة المجلس للانعقاد بطلب منبصورة استثنائ

 الوزارة أو من يمثلها. –أ 

 .نصف عدد أعضاء مجلس الإدارة –ب 

 مراجع الحسابات. –ج 

 :وة المجلس للاجتماعكيفية دع :(61المادة )

يكن هناك موعد ثابـت دوريـاً لاجتماعـات مجلـس الإدارة فيجـب أن ترسـل الـدعوة قبـل موعـد لم  ما    

الاجتماع بيومين عل  الأقل مرفقة بجدول الأعمال ويجوز في الحالات المسـتعجلة تقصـير هـذه المـدة إلى أي 

 .لة أخرىلأعضاء للاجتماع هاتفياً أو برقياً أو بأي وسيحد وطلب ا

 :النصاب النظامي للمجلس :(62المادة )

( وتتاـذ القـرارات بأغلبيـة 1%+50) يتوفر النصـاب النظـامي لمجلـس الإدارة بحضـور أغلبيـة الأعضـاء    

كيل أحـد عدم جواز تو ملاحظة مع ،وفي حالة التساوي يكون صوت الرئيس مرجحاًأصوات الحاضرين 

الأعضاء المعارضين التوقيع عل  محضر الاجتمـاع  الأعضاء عن عضو آخر في المجلس ويجب عل  العضو أو

 يجوز لهم الامتناع عن التوقيع طالما قد تم تسجيل معارضتهم في المحضر. ولا

 :سجلات الجمعية :(63المادة )

واسـتيعاب وتطبيـق السـجلات والنمـاذج  يتعين عل  أعضاء مجلس الإدارة أن يكونوا قادرين عل  تفهـم    

تؤديه من خدمـة للجمعيـة  كافياً قيمتها وما إدراكاً ينة مدركيالإدار االلازمة لضبط حساباتها وأعماله

 :ومن هذه السجلات النماذج

 عقد التأسيس.- 1

 طلب التسجيل.- 2

 طلب الانتساب.- 3

 شهادة التسجيل.- 4

 سجل الأعضاء.- 5

 لس الإدارة.محضر اجتماعات مج- 6

 سجل حسابات الأعضاء.- 7

 الميزانية العمومية.- 8

 بطاقة تفريمج الميزانية.- 9

 ميزان المراجعة.- 10
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 قوائم الجرد.-11

 سجل اليومية العامة.-12

 حسابات الدخل والمصروف.- 13

 حسابات التشغيل.- 14

 جرة.احسابات المت-15

 سند قب .-16

 سند صرف.- 17

 سند قيد.- 18

  الأسهم. شهادة-19

 :حضور غير أعضاء المجلس للاجتماعات :(64المادة )

 ،يجوز لمجلس الإدارة أن يسمح لغير أعضائه سواء مـن مسـاهمي الجمعيـة أو غـيرهم بحضـور جلسـاته    

 وليس لغير الأعضاء بالمجلس حق في المناقشة أو التصويت. ،تعين ذلك بالنسبة للأعضاء الاحتياطيينيو

 :  الصلاحياتتفوي :(65المادة )

لمجلس الإدارة أن يفوض أحد أعضائه بع  الصلاحيات كما له أن يعطي بعـ  المسـاهمين بالجمعيـة     

من غير أعضاء المجلس أو بع  الأشااص من غير المساهمين تفويضاَ خاصاً لأغراض وأعمال معينة ولمـدد 

 .ت والميزانياتمحدودة باستثناء التوقيع عل  الشيكات والمستندات والعقود والصفقا

 :صلاحيات رئيس المجلس :(66المادة )

 :يتمتع رئيس مجلس الإدارة بالصلاحيات التالية    

 لس وصوته مرجح عند تساوي الأصوات.يرأس اجتماعات المج- 1

يمثل الجمعية أمام الجهات الماتصة أياً كان نوعها سواء كانت الجمعيـة مدعيـة أو مـدع  عليهـا أو - 2

 ة من القضايا.متدخلة في قضي

 .ت أو قرارات أو عقود أو غير ذلكيصدر عن الجمعية سواء مراسلا يوقع عل  كافة ما- 3

توجه باسمه كرئيس للمجلس كافة المكاتبات التي تقصد بها الجمعية ويقوم باسـتلامها والتصـرف - 4

 فيما يدخل ضمن صلاحياته وعرض الباقي عل  مجلس الإدارة.

 :ائب الرئيسصلاحيات ن :(67المادة )

ينوب عن رئيس مجلس الإدارة في حالـة غيابـه نائـب الـرئيس ويتمتـع بصـلاحيات الـرئيس مـالم يكـن     

 .لس الإدارة ببع  أو كل صلاحياتهالرئيس قد فوض أحد أعضاء مج
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 :واجبات أمين المجلس :(68المادة )

( 45أعمال السـكرتارية كـنص المـادة )من بين أعضائه يقوم ب له اًيتعين أن يكون لمجلس الإدارة أمين    

 :من هذه اللائحة ويقوم عادة بالأعمال الآتية

 استلام كافة المراسلات التي ترد للجمعية وتسجيلها وتصنيفها وعرضها عل  رئيس مجلس الإدارة.- 1

 المحافظة عل  معاملات الجمعية وسجلاتها وترتيبها والتسجيل فيها كلما دعت الحاجة.- 2

 يصدر عن الجمعية. كة في إعداد التقارير والخطابات وكل ماالمشار- 3

 .التحضير لاجتماعات مجلس الإدارة والجمعيات العمومية- 4

تسجيل محاضر الاجتماعات وعرضها للتوقيع عليها من قبل الأعضاء واستنسـا  صـور عنهـا والتوقيـع - 5

 عل  هذه الصور ومطابقتها للأصل.

 ة إلى كافة الجهات التي تتعلق بها تلك القرارات.تبليمج قرارات مجلس الإدار- 6

 تفظ بكافة الوثائق والمستندات والعقود ودفاتر الشيكات وأختام الجمعية ونحوها تحت مسـئوليته - 7

 الشاصية.

 :واجبات المدير  :(69المادة )

ب أن يتضـمن يتعين عل  كل جمعية أن تعين مديرا لهـا ويصـدر بتعيينـه قـرار مـن مجلـس الإدارة ويجـ    

 :القرار صلاحياته ومسئولياته ومرتبه كما يشترط فيمن يعين مديرا للجمعية

 .أن يكون سعودي الجنسية- 1

 أن يكون قد أتم الحادية والعشرين من عمره.- 2

 مات.سيوكل إليه من مه أن يكون ذا مؤهل علمي يتناسب مع ما- 3

علـ  عـدم  ليـه بحكـم شـرعي أو إداري يشـتمأن يكون بكامل الأهلية الشرعية وغـير محكـوم عل- 4

 .الأمانة أو سوء السلوك

ألا يكون موظفاً بالدولة وبالذات الجهات التي تشرف إشرافاً مباشرا عل  الجمعيات التعاونية ويجـوز - 5

في حالات اضطرارية وبموافقة الوزارة ندب أو إعارة الموظف ليكون مديرا للجمعية وفي هذه الحالـة 

 .مسئولية الجهة التي يعمل فيها طيلة مدة عمله بالجمعيةيكون تحت 

 ح ـو موضـما هـمالها كـإذا لم تتمكن الجمعية لأي سبب من الأسباب من تعيين مدير متفرغ لأع- 6

يفقد عضو مجلس  أعلاه فيتعين عل  مجلس الإدارة ندب أحد أعضائه ليتولى هذا العمل وفي هذه الحالة لا

 في التصويت عل  قرارات المجلس.الإدارة المنتدب حقه 
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 :صلاحيات مدير الجمعية :(70المادة )

يكون مدير الجمعية مسئولًا شاصياً وفقاً لأحكام هذه اللائحة أمام مجلس الإدارة ويتلقـ  تعليماتـه     

 :من رئيس مجلس الإدارة أو من يملك حق التوقيع عنه وتحدد صلاحياته ومسئولياته في الأمور التالية

يدير أعمال الجمعية عل  الوجه الذي  قق لهـا المصـلحة وعليـه تقـوى الله ومخافتـه والمحافظـة علـ  - 1

 .ت تصرفه وعدم التفريط بشيء منهاالأموال المنقولة وغير المنقولة التي تكون تح

 .من الأحوالعليه التقيد بالصلاحيات التي  ددها له مجلس الإدارة وعدم تجاوزها في أي حال - 2

يدير وينظم أعمال موظفي الجمعية ويقترح ترفيعهم وفصلهم وعلاواتهم وأجازاتهم إذا لم يكن ضـمن - 3

 .الصلاحيات الممنوحة له حق التصرف بذلك

 والإنصـاف رص عل  سمعة الجمعية ويعمل عل  ما  قق ثقة الأعضاء بها ويتوخ  الصـدق والعـدل - 4

 .في تعامله ومعاملته

( مـن هـذه اللائحـة فإنـه لايجـوز لمـدير الجمعيـة توريطهـا في معـاملات غـير 52ادة )تضمنته المـ مع ما- 5

يتهـاون واضحة وجلية الأهداف كما لايجوز له أن يمنح حقاً للغير عل  الجمعية أو يماطل فيه ولا أن 

 في حق للجمعية لدى الغير 

دم الصـرف مـن أمـوال يوقع عل  كافة المستندات والتحاويل التي تـدخل ضـمن اختصاصـه وعليـه عـ- 6

 بموجب المستندات التي تحفظ ذلك الجمعية إلا 

يجوز له أن  تفظ لديه أو في حسابه الخاص لدى المصارف بأي مبالمج تخص الجمعية قليلة كانت  لا – 7

 .أو كثيرة

 ،يةيجوز له أن يقرض الغير أياً كانوا أو يعطي لأحد كائناً من كان سلفاً نقدية من أموال الجمع لا – 8

كفـالات ترتـب أي مسـئولية علـ   كما لايجوز له أن يوقع باسمه كمـدير للجمعيـة أي تعهـدات أو

 .وإذا ظهر شيء من ذلك فالجمعية غير ملزمة به ،الجمعية

م بإيـداعها في البنـك الـذي تتعامـل ووإنما يقـ ،عليه عدم نقل مبالمج نقدية تخص الجمعية من بلد لأخر- 9

موقعة بمـا يلـزم لتنفيـذ الأعمـال المـراد  ةأخذ حواليمين صندوق الجمعية ومعه الجمعية أو يسلمها لأ

 .صرف المبالمج عليها

يجوز لمجلس الإدارة متى ما رأى ذلك ضرورياً تكليف مـدير الجمعيـة بـبع  مسـئوليات وصـلاحيات -10

 .رئيس الجمعية

مجلـس الإدارة  ضر اجتماعات مجلـس الإدارة مـتى مـا طلـب منـه ذلـك مـا لم يكـن أحـد أعضـاء -11

 .ويقدم التقارير الدورية عن كيفية سير أعمال الجمعية ويناقشها مع المجلس إلزامياًفحضوره 

 يقوم بأي أعمال أخرى يكلفه بها مجلس الإدارة.-12
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 :أمين الصندوق :(71المادة )

عيـة في حـرز ينتاب مجلس الإدارة أحد أعضائه أميناً للصندوق ويكون مسئولًا عن حفـظ أمـوال الجم    

أمين وعن صرفها في الأوجه التي يقرها مجلس الإدارة ويكـون أحـد المفوضـين بتوقيـع السـحوبات الماليـة 

 .يقرره المجلس عندما تكون أموال الجمعية مودعة في أحد المصارف حسب ما

ب إليـه مجلـس وعليه أن يتثبت من صحة القيود المدونة أولًا بأول ويقدم كفالة مالية معتبرة عندما يطل    

كما ويوقع مع المحاسب وسكرتير الجمعية أو من يفوضه المجلس بذلك عل  أوامر الصـرف  ،الإدارة ذلك

وهو المسئول عن قب  الأمـوال بموجـب  ،وراق الصرف التي لها قيمة ماليةوأن  تفظ بإيصالات القب  وأ

 .مختومة بخاتم الجمعية وتوقيعه ويكون مسئولًا عنها إيصالات

 :المحاسب :(72ة )الماد

 :ه راتباً أو مكافأة ويكون مسئولًا عن الأعمال التاليةليعين مجلس الإدارة محاسباً للجمعية ويدفع     

مسك الدفاتر والمستندات الحسابية التي تتطلبها طبيعة العمـل وخاصـة دفتـر اليوميـة العامـة ويكـون - 1

في المحاسبة وأن يسـتعين بسـندات القيـد كلمـا  مسئولًا عن التسجيل فيه وفقاً لقواعد القيد المزدوج

 استدع  الأمر ذلك.

يطـرأ عليهـا مـن  مسك سجل أسهم الأعضاء ويبـين فيـه عـدد أسـهم كـل عضـو وأرقامهـا وكـل مـا- 2

 .استهلاك أو إلغاء أو نقل

يجـة مسك سجل حسابات الأعضاء ويبين فيه المبالمج التي استلموها من الجمعية أو التي ترتبت عليهم نت- 3

 .تعاملهم معها وكذلك المبالمج التي تحققت لهم نتيجة توريد منتجاتهم لها أو التي دفعوها لها

إعداد ميزان مراجعة لحسابات الجمعية وحساب الصندوق مرة علـ  الأقـل كـل ثلاثـة أشـهر وعنـدما - 4

 .يطلب إليه ذلك

الماليـة للجمعيـة وعرضـها علـ   تحضير حسابات الجمعية وإعداد حساباتها الختاميـة في نهايـة السـنة- 5

 .الحسابات الختامية وإجازةمدقق الحسابات لتدقيقها واستاراج الميزانية العمومية 

 .امها في مكتب الجمعيةتكون جميع دفاتر وسجلات ومستندات الجمعية وأخت- 6

 :إنهاء خدمة مدير الجمعية :(73المادة )

ر من مجلس الإدارة ويجوز لـرئيس مجلـس الإدارة أن يكـف يجوز إنهاء خدمة مدير الجمعية إلا بقرا لا    

 .دارة محاكمته عما ارتكب من أخطاءيده عن العمل ويتولى مجلس الإ
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 :لجنة المراقبة :(74) المادة

 تنتاب لجنة مراقبة تكون مدة العضوية فيها اعتبارا مـن اجتمـاع الجمعيـة أنيجوز للجمعية العمومية     

وتطبـق ؛ ويجـوز إعـادة انتاــابهم ،تابون فيه حتى اجتماع الجمعية العموميـة الـذي يليـهالعمومية الذي ين

 .الإدارةمجلس  أعضاءبصدد شروط عضويتهم وفقدان هذه العضوية الشروط التي تطبق عل  

لـو  للجنة وتتاذ قراراتهم بموافقة اثنين منهم حتى ينتابوا احدهم رئيساً أن لجنة المراقبة أعضاءوعل      

وتتحـدد .ويكـون لهـذه اللجنـة سـجل خـاص يسـجلون فيـه قـراراتهم وملاحظاتهم.كان المعـارض الرئيس

 :التالية الأمورصلاحيات ومسؤوليات لجنة المراقبة في 

 .أشهرتجتمع مرة كل ثلاثة -1

ة وتقدم اقتراحاتها ومرئياتها مكتوب الإدارةالجمعية بالتعاون مع مجلس  أعمالعل   الإشرافتتولى -2

 لم يأخذ بها. إذامرئياته عليها  بإبداءيلزم  وإنمايلزم بالأخذ بها  الذي لا الجمعية إدارةلمجلس 

 ق لها مجتمعة الاطلاع عل  كافة السجلات والدفاتر والمستندات والمحاضر والتقارير والقـرارات -3

 أوالجمعيـة  أعمـاللك يعرقل ذ ألايتعلق بالجمعية شريطة  والميزانيات والعقود والتعليمات وكل ما

 يشلها وان تكون هناك فائدة مرجوة من هذا الاطلاع.

ترسل  أنلعرضه عل  الجمعية العمومية ويجب  أعمالهاتضع تقريرا سنويا عن  أنعل  لجنة المراقبة -4

 .الأقلعل   أيامقبل اجتماع الجمعية العمومية بثلاثة  الإدارةنساة منه لمجلس 

 :رعيةاللجان الف :(75المادة )

 :أعمال الجمعية وعل  سبيل المثال يجوز أن يتفرع من مجلس الإدارة لجان تساعد المجلس عل  إدارة    

ترغـب الجمعيـة شـراوه وتحديـد أجـود  لجنة المشـتريات والمبيعـات وتتـولى الإشـراف المباشـر علـ  مـا -أ 

الجمعيـة مـع ملاحظـة أن الأصناف واختيار أفضل الأسعار ومن   وضع الأسـعار الـتي تبـاع بهـا لـدى 

 وكافية لتغطية النفقات. زهيدةتكون نسبة الربح 

 .لجنة الجرد التي تتولى الإشراف المباشر عل  جرد مستودعات الجمعية كلما دعت الحاجة لذلك-ب 

اللجنة الثقافية التي تشرف عل  فصول المتابعة وفصول مكافحة الأمية ورياض الأطفال ونحو ذلك إن  –ج 

 الجمعية مثل هذه النشاطات. وجدت في 

ويجوز أن يشترك العضو في أكثر من لجنة كمـا يجـوز  ،ويجب ألا يقل أعضاء كل لجنة عن عضوين    

 لهذه اللجان أن تستعين بمن تحتاج إليه حتى لو لم يكن عضوا بمجلس الإدارة أو مساهماً بالجمعية.
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 ()الفصل الخامس

 :خرىدمج الجمعية بأ :(76المادة )

الأهـداف والأغـراض أو مختلفـة يجوز للجمعية أن تدمج مع جمعية أخـرى سـواء كانـت متفقـة لهـا في     

ويشترط لـذلك موافقـة الجمعيـة العموميـة في كـلا الجمعيتـين وأن يكـون الـدمج محققـاً لعمـوم  ،عنها

تحقـق الـدمج  تى مـاوان توافق الوزارة عل  ذلك مـن أول الشـروع فيـه ومـ ،مصلحة المساهمين بالجمعيتين

وتلتـزم بكافـة  اعتباريـةتكتسب الجمعية الجديدة التي تكونت من مجموع أعضاء الجمعيتين شاصـية 

التعهدات والالتزامات المترتبة عل  الجمعيتين قبل الدمج وتجتمع جمعية عمومية قوامها أعضاء الجمعيتـين 

كافـة  إعفـاءمج حيـث يقـع حكمـاً ووضع خطة عمل للجمعيـة بعـد الـد ،لانتااب أعضاء مجلس الإدارة

الجمعية وما أقرته الجمعية العمومية  وإشهارالمسئولين بالجمعيتين قبل الدمج من مناصبهم بمجرد تسجيل 

 .هو عليه من أمور الجمعيتين قبل الدمج يبق  عل  ما

 :حل الجمعية وتصفيتها :(77المادة )

( من نظام الجمعيات 40 حتى37اً لما ورد في المواد من )للوزارة الحق في حل الجمعية وتصفية أعمالها تبع    

 .( من اللائحة التنفيذية له53التعاونية والمادة )

 :الطعن في التصفية :(78المادة )

يجب أن ينشر قـرار حـل الجمعيـة وتصـفيتها وأسمـاء المصـفين وحسـاب التصـفية بجريـدتين محليتـين     

 .خلال ثلاثين يوماً من تاريخ نشرهلدى الوزارة ولأعضاء الجمعية الطعن في حساب التصفية 

 :يخص الأعضاء بعد التصفية ما :(79المادة )

( من هذه اللائحة عند توزيع ناتج التصفية بحيث يتم توزيع ناتج 13( من النظام والمادة )40تطبق المادة )    

تحقق من أربـاح ويـودع  سهمهم ومادفعه الأعضاء فعلًا ثمناً لأ يتجاوز قيمة ما التصفية عل  الأعضاء بما لا

بتحويلـه بقـرار مـن الـوزير إلى جمعيـة  أوباقي في أحد المصارف عل  ذمة إنشاء جمعيـة تعاونيـة جديـدة لا

 تعاونية تمارس نشاط الجمعية نفسه أو أي نشاط آخر قريب لنشاطها.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 ( الفصل السادس)

 أحكام عامة 

 :عدم التعامل بالدين :(80المادة )

تعامل بالأجل سواء لها أو عليها وإذا وجدت ضـرورة لـذلك فيجـب علـ  مجلـس تيتعين عل  الجمعية ألا     

ية أو الإدارة وضع الضوابط والحدود التي تقيد التعامل بالأجل ولـه أخـذ الكفـالات أو التعهـدات الشاصـ

 .الرسمية لضمان التسديد

 :ضرورة توفر المطبوعات :(81المادة )

يكون للجمعية خاتم رسمي يشتمل عل  اسمها طبقاً لما ورد في شهادة التسجيل ورقم التسجيل  يجب أن    

كما يجب أن تكون كافة مكاتباتها عل  أوراق مطبـوع عليهـا بالإضـافة لمـا  .التي تكونت فيهاوالبلدة 

 .شاصيتها إظهارذكر عنوانها كاملًا وكل ما من شأنه 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 لرسميةالإجراءات ا

 

 الاجتماعيـةالموارد البشـرية والتنميـة وزير صدر قرار معالي  هـ16/03/1444 وتاريخ( 47834) برقم    

بقـرار مجلـس علـ  نظـام الجمعيـات التعاونيـة الصـادر  بموجب هذه اللائحـة وبنـاءًبتسجيل هذه الجمعية 

وارد المـ ات التعاونيـة بـوزارةللجمعيـهــ في سـجلات الإدارة العامـة 09/03/1429وتـاريخ  73رقم  الوزراء

      .هـ16/03/1444وتاريخ  (10125)تحت رقم البشرية والتنمية الاجتماعية 

 والنجاح.متمنين لها التوفيق    

 

 مدير عام الادارة العامة للجمعيات التعاونية   

 

                                                                      معن بن علي العنقري                                                                

                     

 يالختم الرسم    

 

 

 

 

 




